1.6. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ
Анализ рынка труда г. Комсомольска-на-Амуре
В крае продолжается процесс структурной перестройки экономики, главным вектором развития которой определены высокотехнологичные производства, обеспечивающие её конкурентоспособность на межрегиональном и всероссийском уровне. Стратегией социального и экономического развития Хабаровского края на период до 2025 года определен перечень инвестиционных проектов, затрагивающих различные сферы деятельности. 
Хабаровский край исторически является лидером в Дальневосточном федеральном округе по уровню развития машиностроения. Край обеспечивает до 80 % продукции машиностроения на Дальнем Востоке, 35% продукции обрабатывающей промышленности Хабаровского края – это авиа- и судостроение, которое расположено в городе Комсомольске-на-Амуре. Авиастроение – часть огромного, десятилетиями развивавшегося производственного комплекса. Основной промышленный потенциал Комсомольска-на-Амуре формируют филиал ПАО "Компания "Сухой" "КнААЗ им. Ю.А. Гагарина", филиал ГСС и Амурский судостроительный завод.
Перед Правительством стоит задача по привлечению и закреплению кадров на предприятиях края, развитию мобильности рабочей силы (производственной, территориальной, профессиональной). Учреждение является стейкхолдером, участвующем  во внедрении Регионального стандарта  кадрового обеспечения промышленного роста Хабаровского края по профессиям и специальностям, входящим в список наиболее востребованных и перспективных направлений подготовки ТОП 50.
В рамках мероприятий по внедрению Регионального стандарта заключены договоры с предприятиями о взаимном сотрудничестве по подготовке квалифицированных кадров, являющимися социальными партнерами учреждения:
1. ПАО «Компания «Сухой» № 77/220-2017 от 02.06.2017 г.
2. ПАО «АСЗ» № 20/2017 от 14.03 2017 г.
3. ООО «Торэкс-Хабаровск» от 31.07.2017 г. 
4. ООО «Дальэлектромонтаж» № 21/2017 от 03.05.2017 г.
5. АО «ДАКГОМЗ» № 22/2017 от 15.05.2017 г.
6. ООО «Амурлифт-Прибрежный» № 23/ 2017 от 31.05.2017 г.
7. ООО «ИТЦ» № 25/2017 от 09.10.2017 г.
8. ООО «Комбинат общественного питания» № 24/2017 от 10.06.2017г.
Подавляющее большинство выпускников трудоустраивается на предприятиях машиностроительного профиля (авиастроение, судостроение), металлургии, связи, строительства, а также на предприятия общественного питания, оптовой и розничной торговли г. Комсомольска-на-Амуре.
АО «Объединенная судостроительная корпорация» наряду с выполнением Государственного оборонного заказа для ВМФ России и экспортных заказов по линии ВТС строит современный флот для работы в море, на шельфе и на внутренних водных путях. В связи с этим на ПАО «Амурский судостроительный завод» до 2025 года существует повышенная потребность в специалистах и рабочих кадрах по образовательному профилю колледжа.
Рынок труда  города по состоянию на 1 января 2018 года выглядит следующим образом: количество вакансий на предприятиях и в  организациях составило 2503 единицы, из них по рабочим профессиям – 1448.  Наиболее востребованными оказались профессии: сварщик, бухгалтер, станочник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования,  водитель автомобиля, врач, инженер, преподаватель, военнослужащий, повар.
	Для формирования у выпускников компетенций, направленных на активный поиск  работы, эффективное трудоустройство и успешную адаптацию к рынку труда в образовательный процесс учреждения включены дисциплины «Выпускник в условиях рынка», «Основы предпринимательской деятельности и бизнес-планирование», «Основы экономики организации и правового обеспечения профессиональной деятельности», «Психология труда».
  Также разработаны методические рекомендации по сопровождению карьеры выпускника; а в рамках изучения дисциплин «Основы предпринимательской деятельности и бизнес-планирование», «Основы экономики организации и правового обеспечения профессиональной деятельности» обучающиеся получают компетенции, необходимые для ведения собственного бизнеса, составлению бизнес-планов.  
Проведены мероприятия по содействию трудоустройству выпускников и их адаптации к рынку труда: 
- деловые игры: «Якорь карьеры», «Апельсин», «Катастрофа»; 
- интерактивный тренинг «Собеседование с работодателем» при участии работодателей;
- тренинг-игры «Успешное трудоустройство – эффективное прохождение собеседования;
- тренинг для выпускников, проживающих в общежитии «На собеседовании по трудоустройству»; 
- цикл классных часов «Законы успеха» для студентов выпускных  курсов(«Секреты успеха», «Мои ценности»,  «Ваши действия - залог успеха», «Конфликт. Пути решения конфликта» и др.);
- проведен классный час «10 верных способов провалить собеседование» при участии представителей ЦЗН, ПАО «АСЗ»;
- открытая площадка «Avia Industri» (Бизнес-стимулятор  «Открытая мастерская по системе коворкинг»,  «Составление Тьютор-кейсов «Полезные контакты»);
- ярмарка-вакансий «Открой для себя новые перспективы». 
С целью адресной подготовки квалифицированных кадров Филиала ПАО «Компания «Сухой» «КнААЗ им. Ю.А. Гагарина» заключает договора  о целевой подготовке со студентами 2-4 курсов колледжа,  которые обеспечивают гарантированное трудоустройство по окончанию обучения. 
В настоящий момент заключено 42 договора с  обучающимися по специальностям «Производство летательных аппаратов», «Технология машиностроения» и профессиям «Слесарь-сборщик авиационной техники», «Токарь», «Станочник».
ПАО «Амурский судостроительный завод» провел торжественное вручение «Сертификатов на трудоустройство» для выпускников профильной специальности «Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов». 
Систематически обновляются информационные стенды: «Для вас, выпускники!», «Работа для каждого», «Трудоустроиться? Легко!», и три стенда под одним заголовком - «Наши работодатели» (ПАО «Компания «Сухой» «КнААЗ им. Ю.А. Гагарина», ПАО «Амурский судостроительный завод», «Выпускнику» - общий стенд для вакансий других предприятий). 
На информационных стендах размещаются основные рекомендации по составлению резюме, прохождению собеседования, возможностях продолжения обучения и др. информация.
Для информирования выпускников используется официальный сайт колледжа  (http://gaskk-mck.ru/), на котором размещена страница «Выпускнику», содержащая вкладки с полезной информацией для поиска работы и адаптации выпускника на рабочем месте.
Мониторинг выпускников дневной формы обучения по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программам подготовки специалистов  среднего звена
Губернаторским авиастроительным колледжем г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональным центром компетенций) в 2017  году было выпущено 310 человек.
Результаты распределения выпускников по каналам занятости следующие:
 - было трудоустроено 249 человек, что составило 80,66% от выпуска 
- поступило учиться на следующую ступень образования 8 чел. – это 2,7% от выпуска 
- призвано на службу в РА 46 чел., что составило 14,71% 
- в отпуске по уходу за ребенком находятся 7 чел., то есть 2,25 % от выпуска 
- не трудоустроенных выпускников (имеющих право свободного трудоустройства) нет. 
Наибольшее количество трудоустроенных выпускников - по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих: в 2017 году – 82,02% (в 2016 г. – 73,5%). 
Таблица 21. Информация о трудоустройстве выпускников по профессионального образования
	год 
	Всего
	Направлено на трудоустройство
	%
	Призваны в РА
	Продолжат обучение
	Свободное трудоустройство
	По уходу за ребенком
	КНААЗ
	АСЗ
	ТОРЭКС

	13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)

	2014
	20
	10
	50%
	7
	0
	0
	3
	4
	 
	 

	2015
	19
	17
	89%
	0
	1
	0
	1
	5
	 
	 

	2016
	19
	14
	74%
	1
	3
	0
	1
	4
	 
	 

	2017
	21
	16
	76%
	3
	1
	0
	1
	8
	 
	 

	15.01.25  Станочник (металлообработка)

	2014
	39
	30
	77%
	3
	1
	0
	3
	19
	 
	 

	2015
	24
	16
	67%
	1
	2
	0
	5
	11
	 
	 

	2016
	43
	35
	81%
	9
	1
	1
	5
	19
	 
	 

	2017
	45
	38
	84%
	0
	4
	
	3
	19
	 
	 

	15.01.26 Токарь-универсал

	2014
	21
	17
	81%
	3
	1
	0
	3
	7
	 
	2

	2015
	25
	23
	92%
	1
	1
	0
	0
	4
	 
	2

	2016
	25
	21
	84%
	0
	1
	 
	3
	15
	 
	 

	2017
	21
	17
	80%
	2
	
	
	2
	7
	2
	

	24.01.01 Слесарь-сборщик авиационной техники

	2014
	выпуска не было

	2015
	37
	32
	86%
	3
	2
	0
	0
	15
	 
	 

	2016
	38
	26
	68%
	9
	1
	1
	1
	16
	 
	 

	2017
	31
	29
	93%
	1
	
	
	1
	15
	 
	 

	19.01.17  Повар, кондитер

	2014
	24
	14
	58%
	5
	0
	0
	5
	 
	 
	 

	2015
	25
	21
	84%
	0
	1
	0
	3
	 
	 
	 

	2016
	22
	13
	59%
	0
	2
	0
	7
	 
	 
	 

	2017
	20
	16
	80%
	4
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	150401 Металлургия черных металлов

	2014
	11
	8
	 
	0
	2
	0
	1
	 
	 
	2

	2015
	12
	9
	 
	1
	0
	0
	2
	1
	 
	1

	2016
	12
	8
	 
	3
	0
	0
	1
	1
	 
	 

	2017
	16
	13
	81%
	2
	
	0
	1
	
	
	3

	150412 Обработка металлов давлением

	2014
	18
	10
	 
	6
	0
	1
	1
	4
	 
	2

	2015
	8
	7
	 
	0
	0
	0
	1
	 
	 
	3

	2016
	9
	7
	 
	2
	0
	0
	0
	5
	 
	 

	2017
	8
	6
	75%
	2
	
	
	
	
	
	2

	150415 Сварочное производство

	2014
	25
	14
	 
	11
	0
	0
	0
	 
	6
	2

	2015
	23
	10
	 
	12
	1
	0
	0
	 
	3
	1

	2016
	23
	11
	 
	8
	4
	0
	0
	2
	 
	1

	2017
	20
	14
	70%
	6
	
	
	
	
	3
	1

	151031 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)

	2014
	выпуска не было

	2015
	15
	5
	 
	10
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	2016
	выпуска не было

	2017
	24
	18
	 75%
	6
	0
	0
	0
	2 
	 3
	1 

	151901 Технология машиностроения

	2014
	13
	11
	 
	0
	0
	1
	1
	3
	1
	1

	2015
	17
	14
	 
	1
	1
	0
	1
	10
	 
	 

	2016
	11
	11
	 
	0
	0
	0
	0
	6
	 
	 

	160108 Производство летательных аппаратов

	2014
	23
	15
	 
	8
	0
	0
	0
	13
	
	 

	2015
	20
	15
	 
	4
	0
	0
	1
	11
	 
	 

	2016
	20
	16
	 
	4
	0
	0
	0
	5
	 
	 

	2017
	20
	17
	
	3
	
	
	
	6
	
	

	180409 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов

	2014
	13
	8
	 
	2
	3
	0
	0
	 
	4
	 

	2015
	18
	12
	 
	5
	1
	0
	0
	1
	5
	 

	2016
	15
	8
	 
	5
	1
	0
	1
	 
	1
	 

	2017
	17
	12
	70%
	5
	
	
	
	
	4
	

	230113 Компьютерные системы и комплексы

	2014
	56
	33
	 
	17
	1
	2
	3
	4
	 
	2

	2015
	35
	22
	 
	5
	5
	2
	1
	 
	 
	 

	2016
	18
	14
	 
	2
	2
	0
	0
	 
	 
	 

	2017
	18
	13
	
	3
	2
	
	
	
	
	

	230401 Информационные системы (по отраслям)

	2014
	-

	2015
	20
	12
	 
	4
	2
	0
	2
	 
	 
	 

	2016
	-

	2017
	11
	9
	 72%
	1
	1
	0
	0
	 
	 
	 

	270843 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

	2014
	31
	16
	 
	12
	0
	2
	1
	4
	3
	1

	2015
	24
	13
	 
	7
	4
	0
	0
	 
	4
	1

	2016
	21
	11
	 
	3
	6
	0
	1
	 
	 
	1

	2017
	25
	18
	72%
	7
	
	
	
	
	3
	1

	140448 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования

	2014
	17
	5
	 
	9
	1
	2
	0
	1
	 
	5

	2015
	-

	2016
	17
	10
	 
	5
	2
	0
	0
	4
	1
	1

	080114 Экономика и бухгалтерский учет

	2014
	17
	14
	 
	0
	0
	2
	1
	 
	 
	 

	2015
	9
	7
	 
	0
	1
	0
	1
	 
	 
	 

	2016
	3
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	26.02.02 Судостроение

	2014
	-

	2015
	17
	12
	 
	3
	2
	0
	0
	0
	7
	0

	2016
	-

	100801 Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров

	2014
	20
	13
	 
	2
	1
	1
	3
	 
	 
	 

	2015
	20
	18
	 
	0
	0
	0
	2
	 
	 
	 

	2016
	24
	18
	 
	2
	4
	0
	0
	 
	 
	 

	38.02.04 Коммерция (по отраслям)

	2017
	13
	13
	100%
	
	
	0
	0
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Результат мониторинга  выпускников, закрепившихся на производстве в течении двух лет после выпуска  выглядит следующим образом (Таблица 22).
	№ п/п
	Код специальности
	Специальность (профессия) выпускника (в соответствии с утвержденным перечнем)

	Выпуск, всего, чел
	Направлено на предприятия, чел

	Наименование предприятия (с указанием формы собственности), месторасположение 
	Трудоустроены
	Закрепилось
	Уволилось
	Причина увольнения 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Не обеспечен жильем
	Низкая заработная плата
	Представлена работа не по профессии
	Не обеспечен детским садом
	Призван в ряды РА
	Поступил в ССУЗ, ВУЗ
	Перемена места жительства
	Неудовлетворительные условия работы
	Не устраивает психологический климат в коллективе
	Прочие

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	22.02.01
	Металлургия черных металлов
	12
	8
	ОАО "Амурметалл", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	АО «Хлебозавод №3»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	
	
	
	
	
	ИП Морозова Г.Л.
	2
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Комсомольская ТЭЦ-3
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	АО «ДАКГОМЗ»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	22.02.05
	Обработка металлов давлением
	9
	7
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО " Амурский судостроительный завод", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Сокол»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ОАО "Амурметалл", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	
	2
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	

	3
	22.02.06
	Сварочное производство 


	23







	11
	ПАО " Амурский судостроительный завод", г. Комсомольск-на-Амуре
	7
	4
	3
	
	
	
	
	
	2
	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	ОАО "Амурметалл", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО «РЖД», п. Солони
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ГУ МВД
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	15.02 01
	Монтаж и техническая эксплуатация промышленного 
оборудования (по отраслям)
	17
	10
	ОАО "Амурметалл", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО " Амурский судостроительный завод", г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Газпром»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «СахСтрой»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ЗАО «ГСС»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Комсомольская 
ТЭЦ - 2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	15.01.26
	Токарь-универсал


	25
	21
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре

	21
	7
	14
	
	
	
	
	6
	1
	2
	
	
	5

	6
	24.02.01
	Производство летательных аппаратов 



	20
	16
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре
	16
	8
	8
	
	
	
	
	5
	
	3
	
	
	

	7
	09.02.01
	Компьютерные  системы и комплексы


	18
	14
	ООО «Вымпел»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Корякин А.О.
	1
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Газпром»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Вымпелком»
	2
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ФГКУ «Комбинат «Волна»»
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Ростелеком»
	2
	
	2
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «ИТЦ»
	3
	2
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	9
	15.01.25

	Станочник (металлообработка)

	43
	34
	ИП Виноградова, г. Комсомольск-на-Амуре
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО "Компания Сухой КНААЗ им. Ю.А. Гагарина",  г. Комсомольск-на-Амуре
	32
	24
	8
	
	
	
	
	4
	1
	3
	
	
	1

	
	
	
	
	
	ИП Быков С.А.
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	10
	24.01.01
	Слесарь-сборщик авиационной техники
	38
	26
	ООО "Стимул"
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО "Металлист»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Филиал ОАО "Компания "Сухой" "КнААЗ им. Ю.А. Гагарина
	18
	16
	2
	
	
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Алоян С.Т.
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ЧОП Паллада
	1
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ПАО «РЖД»
	4
	3
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	11
	38.02.05
	Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров 
	24

	18

	ИП Ханджанов Э.В.
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Сокол»
	2
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Амурхлеб»
	2
	1
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	АО «ОТП Банк»
	3
	1
	2
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Луч»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Винлаб»
	2
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Чубов И.В.
	1
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	В/ч№ 77944
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Круткова
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Вега»
	3
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	
	
	
	
	
	ИП Исаев
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	38.02.01
	Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	3
	3
	Хоум кредит банк
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Почта России
	1
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП «Соломенцева А.В.»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
2
	
26.02.04
	Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов

	15

	8

	ПАО " Амурский судостроительный завод", г. Комсомольск-на-Амуре
	8
	6
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	13
	15.02.12
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

	21
	11
	КГКУ «Дом молодежи»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Сампей»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Филиал ОАО "Компания "Сухой" "КнААЗ им. Ю.А. Гагарина
	2
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Зорин И.А. «Автосервис»
	2
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП «Дубинин»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	МДОУ ДС № 46
	1
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Восход»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	14
	15.02.08
	Технология машиностроения
	11
	11
	Филиал ОАО "Компания "Сухой" "КнААЗ им. Ю.А. Гагарина
	7
	3
	4
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	1

	
	
	
	
	
	ПАО " Амурский судостроительный завод", г. Комсомольск-на-Амуре
	5
	2
	3
	
	1
	
	
	2
	
	
	
	
	

	
	43.01.09


	Повар, кондитер


	22


	13


	ООО «Комбинат общественного питания»
	4
	2
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	АО «Хлебозавод №3»
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Рахимов
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Кривошеев
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Баранова И.В
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ИП Ветчинов
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Сокол»
	1
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Десерт»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	13.01.10
	Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)
	19
	14
	Комсомольская 
ТЭЦ -2
	4
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Энергоремонт»
	2
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «РН-Комсомольский НПЗ»
	4
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	
	
	
	
	
	ООО «ВостокЭлектрокабель»
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Строймикс»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ООО «Зодчий»
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	320
	225
	
	225
	139
	86

	1
	12
	4
	2
	31
	8
	16
	
	
	12



В целом закрепляемость выпускников учреждения  на первом месте работы составляет 61,8%.
Мониторинг трудоустройства выпускников, 
обучавшихся по программам профессионального обучения,  трудоустроившихся не позднее завершения первого после года выпуска

Таблица 23. Информация о трудоустройстве выпускников по программам профессионального обучения
	Код
	Наименование профессий
	Окончили в 2015году, чел.
	Занято всего,%

	18183
	Сборщик-клепальщик
	67
	100

	16045
	Оператор станков с ПУ
	21
	100

	18567
	[bookmark: _GoBack]Слесарь-сборщик летательных аппаратов
	21
	100

	12901
	Кондитер
	7
	100

	16675
	Повар
	40
	100

	
	Итого:
	156
	100


Вывод: Проводимые в образовательном учреждении формы работы являются составляющей социально-психологической адаптации, а также средством подготовки выпускников к процедуре трудоустройства. Это существенно облегчает и ускоряет процесс овладения знаниями, умениями и навыками эффективного социального поведения на рынке труда, способствует оптимизации коммуникативных возможностей молодого специалиста, необходимых для организации продуктивного взаимодействия с другими людьми в практической деятельности и межличностных отношениях, создает возможность для полноценного самопознания и самоопределения.
Востребованность выпускников по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программам подготовки специалистов среднего звена очевидна. Выпускников учреждения несколько снижают дефицит квалифицированных кадров на предприятиях г. Комсомольска-на-Амуре.
